4.1 Corpul de control

Sectiunea 1 - Dispozitii Generale
Art. 1 Corpul de control este organizat si functioneaza la nivel de directie.
Sectiunea 2 - Organizarea Corpului de control si functiile de conducere
Art. 2 (1) Structura organizatorica a Corpului de control este urmatoarea:
v Serviciul inspectia activitatii proprii a ministerului
v Serviciul de integritate
e Compartimentul de prevenire a faptelor de coruptie
e Compartimentul de combatere a faptelor de coruptie

(2) Functiile de conducere existente la nivelul Corpului de control sunt
urmatoarele:

v Director;
v Sef serviciu - Serviciul inspectia activitatii proprii a ministerului
v Sef serviciu - Serviciul de integritate

Organigrama Corpului de control este redata in diagrama de mai jos:
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Art. 3 Relatiile existente intre Corpul de control si structurile din cadrul
Ministerului Finantelor, respectiv de la nivelul entitatilor aflate in subordinea sau

sub autoritate/ administrarea ministerului, sunt redate in diagrama de mai jos:
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Sectiunea 3 - Atributiile specifice ale Corpului de control

Art. 4 (1) Corpul de Control contribuie la realizarea atributiei ministerului,
prevazuta la art. 3 alin. (1), pct. 106 din H.G. nr. 34/2009 privind organizarea si
functionarea Ministerului Finantelor, cu modificarile si completarile ulterioare,
prin indeplinirea functiei prevazute la art. 2 alin. (2), lit. s) din acelasi act
normativ.

(2) Scopul controlului il reprezinta asigurarea utilizarii resurselor statului si
administrarii patrimoniului acestuia in conditii de legalitate, regularitate
eficienta, eficacitate si economicitate, de catre structurile din cadrul aparatul
propriu al ministerului si de catre entitatile aflate in subordinea/sub
autoritatea/in administrarea Ministerului Finantelor.




Art. 5 Atributiile serviciilor si compartimentelor din cadrul Corpului de control sunt

urmatoarele:

(1) Serviciul inspectia activitatii proprii a ministerului

1.

formuleaza propuneri de actiuni de control in vederea cuprinderii in Planul
anual de control, precum si obiectivele acestora,

efectueaza actiuni de control la nivelul aparatului propriu al ministerului,
precum si la nivelul entitatilor ce 1isi desfasoara activitatea in
subordinea/sub autoritatea/in administrarea acestuia;

analizeaza si solutioneaza sesizarile/petitiile/reclamatiile in conformitate
cu dispozitiile legale in vigoare, repartizate spre competenta solutionare,;
solicita date, informatii, documente si orice alte inscrisuri, structurilor
organizatorice din cadrul aparatului propriu al ministerului si entitatilor
aflate in subordinea/sub autoritatea/in administrarea Ministerului
Finantelor, acestea avand obligatia de a raspunde in termenul stabilit;

are acces neingradit la date, informatii, documente si orice alte inscrisuri
indiferent de forma de autorizare/pastrare/arhivare, necesare atat in
pregatirea, cat si pe parcursul actiunilor de control desfasurate, in baza

mandatului dat de ministrul finantelor;

6. intocmeste, ca urmare a activitatii specifice desfasurate si in functie de

aspectele constatate, acte de control (rapoarte de control, note, sinteze,
informari etc.);

propune masuri de corectare a abaterilor de la legalitate/regularitate, a
deficientelor si neregulilor constatate la nivelul aparatului propriu al
ministerului si a entitatilor aflate in subordinea/sub autoritatea/
administrarea Ministerului Finantelor verificate si solicita initierea
demersurilor in vederea angajarii raspunderii persoanelor responsabile/

vinovate;




monitorizeaza modul de indeplinire a masurilor dispuse prin actele de
control si informeaza ministrul finantelor, prin directorul Corpului de
control, in legatura cu neindeplinirea acestora;

sesizeaza organele abilitate, Tn cazul in sunt identificate posibile acte si
fapte prevazute de legea penala, dupa aprobarea actului de control de

catre ministrul finantelor;

10.

11.

12.

13.

14.

15.

intocmeste note de informare catre directorul Corpului de control, cu
privire la constatarea, in timpul actiunilor de control, a posibilitatii
intervenirii termenului de prescriptie pentru atragerea raspunderii si/sau
recuperarea potentialelor prejudicii;

colaboreaza cu structurile din aparatul propriu al Ministerului Finantelor,
ale entitatilor aflate in subordinea/sub autoritatea/in administrarea
acestuia, precum si cu alte entitati competente, dupa caz;

colaboreaza si indrumad structurile cu atributii  de control
intern/administrativ ale entitatilor aflate in subordinea/sub autoritatea/in
administrarea Ministerului Finantelor;

realizeaza, in baza mandatului dat de ministrul finantelor, actiunile de
control care au ca obiect activitatile desfasurate de catre entitatile aflate
in subordinea Ministerului Finantelor, impreund cu personal din cadrul
structurilor cu atributii de control intern/administrativ, asigurand
coordonarea acestor actiuni;

poate solicita structurilor cu atributii de control intern/administrativ, din
cadrul entitatilor aflate in subordinea/sub autoritatea/in administrarea
Ministerului Finantelor, informatii in legatura cu actiunile de control,
modul de finalizare, masurile dispuse si modul de aducere la indeplinire a
acestora;

utilizeaza sistemele informatice gestionate la nivelul Ministerului
Finantelor, conform competentelor legale, in vederea obtinerii de

informatii relevante realizarii obiectului de activitate;




16. indeplineste orice alte sarcini, in baza mandatului dat de ministrul

finantelor.

(2) Serviciul de integritate

(2.1) Compartimentul de prevenire a faptelor de coruptie

1.

desfasoara activitati de informare si constientizare in domeniul integritatii
profesionale in randul personalului aparatului propriu si personalului
entitatilor care functioneaza subordinea/sub autoritatea/in administrarea
Ministerului Finantelor;

elaboreaza si propune conducerii ministerului, pe baza nevoilor
identificate, tematici/programe de pregatire in domeniul prevenirii si
combaterii faptelor de coruptie, destinate personalului din aparatul
propriu si al entitatilor care functioneaza subordinea/sub autoritatea/in
administrarea Ministerului Finantelor;

elaboreaza proceduri/metodologii de lucru necesare identificarii riscurilor
si a vulnerabilitdtilor la coruptie, precum si desfasurarii activitatilor
proprii;

desfasoard activitati de monitorizare a factorilor de risc ce genereaza sau
favorizeaza savarsirea faptelor de coruptie la nivelul structurilor din
aparatul propriu in cadrul carora sunt identificate functii sensibile si la
nivelul entitatilor care functioneaza subordinea/sub autoritatea/in
administrarea Ministerului Finantelor;

personalul din cadrul Serviciului de integritate are acces neingradit la
informatii si documente, inscrisuri si orice alte forme autorizate de
pastrare/arhivare ale acestora, necesare in activitatile specifice
desfasurate;

monitorizeaza rezultatele investigatiilor organelor competente in ceea ce
priveste faptele sesizate catre acestea, in vederea propunerii de masuri de

prevenire a faptelor de coruptie;
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elaboreaza, periodic, raportari catre conducerea ministerului, referitoare
la masurile ce se impun, rezultate ca urmare a analizei constatarilor cu
privire la faptele de incalcare a integritatii profesionale de catre
personalul din aparatul propriu si al entitatilor care functioneaza
subordinea/sub autoritatea/in administrarea Ministerului Finantelor;

elaboreaza, semestrial, materiale sinteza privind rezultatele activitatii

10.

1.

12.

13.

14.

proprii si valorificarea acestora si le aduce la cunostinta personalului cu
functii de conducere din cadrul aparatului propriu si din cadrul entitatilor
care  functioneaza  subordinea/sub  autoritatea/in  administrarea
Ministerului Finantelor, in scopul prelucrarii cu personalul din subordine;
realizeaza §i gestioneaza baza de date privind faptele de coruptie
constatate ca urmare a desfasurarii actiunilor proprii de control;
colaboreaza cu autoritatile nationale competente pentru investigatii de
specialitate si sanctionarea faptelor de coruptie, precum si cu alte
institutii/organizatii similare create la nivel national/international;
colaboreaza cu Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologica a dezvoltarii sistemului de control intern/ managerial al
Ministerului Finantelor, in ceea ce priveste domeniul specific de activitate;
coordoneaza implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie in cadrul
aparatului propriu al Ministerului Finantelor, intocmeste raportarile
specifice si asigura interfata cu Secretariatul tehnic SNA din cadrul
Ministerului Justitiei;

coordoneaza si monitorizeaza aplicarea in cadrul aparatului propriu al
Ministerului Finantelor a prevederilor Hotararii Guvernului nr. 599/2018
privind Metodologia standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul
autoritatilor si institutiilor publice centrale si Metodologia privind
incidentele de integritate;

promoveaza politicile/strategiile nationale anticoruptie la nivelul

aparatului propriu al Ministerului Finantelor;




15. gestioneaza mecanismul de evidenta a avertizarilor de integritate si

monitorizeaza solutionarea acestora la nivelul aparatului propriu al

Ministerului Finantelor;

16. indeplineste orice alte sarcini, in baza mandatului dat de ministrul

finantelor.

(2.2) Compartimentul de combatere a faptelor de coruptie

1.

formuleaza propuneri de actiuni de control in vederea cuprinderii in Planul
anual de control, precum si obiectivele acestora;

efectueaza actiuni de control la nivelul aparatului propriu al ministerului,
precum si la nivelul entitatilor ce Tsi desfasoara activitatea in
subordinea/sub autoritatea/in administrarea acestuia;

analizeaza si solutioneaza sesizarile/petitiile/reclamatiile in conformitate
cu dispozitiile legale in vigoare, repartizate spre competenta solutionare;
solicitd date, informatii, documente si orice alte inscrisuri, structurilor
organizatorice din cadrul aparatului propriu al ministerului si entitatilor
aflate in subordinea/sub autoritatea/in administrarea Ministerului
Finantelor, acestea avand obligatia de a raspunde in termenul stabilit;

are acces neingradit la date, informatii, documente si orice alte inscrisuri
indiferent de forma de autorizare/pastrare/arhivare, necesare atat in
pregatirea, cit si pe parcursul actiunilor de control desfasurate, in baza
mandatului dat de ministrul finantelor;

intocmeste, ca urmare a activitatii specifice desfasurate si in functie de
aspectele constatate, acte de control (rapoarte de control, note, sinteze,
informari etc.);

propune masuri de corectare a abaterilor de la legalitate/regularitate, a
deficientelor si neregulilor constatate la nivelul aparatului propriu al
ministerului si a entitatilor aflate in subordinea/sub autoritatea/

administrarea Ministerului Finantelor verificate si solicitéf___,mi;cierea
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demersurilor in vederea angajarii raspunderii persoanelor responsabile/
vinovate;

monitorizeaza modul de indeplinire a masurilor dispuse prin actele de
control si informeaza ministrul finantelor, prin directorul Corpului de
control, in legatura cu neindeplinirea acestora;

sesizeaza organele abilitate, Tn cazul in sunt identificate posibile acte si

10.

11.

12.

13.

14.

fapte prevazute de legea penala, dupa aprobarea actului de control de
catre ministrul finantelor;

intocmeste note de informare catre directorul Corpului de control, cu
privire la constatarea, in timpul actiunilor de control, a posibilitatii
intervenirii termenului de prescriptie pentru atragerea raspunderii si/sau
recuperarea potentialelor prejudicii;

colaboreaza cu structurile din aparatul propriu al Ministerului Finantelor,
ale entitatilor aflate in subordinea/sub autoritatea/in administrarea
acestuia, precum si cu alte entitati competente, dupa caz;

colaboreaza si indruma structurile cu atributii  de control
intern/administrativ ale entitatilor aflate in subordinea/sub autoritatea/in
administrarea Ministerului Finantelor;

realizeaza, in baza mandatului dat de ministrul finantelor, actiunile de
control care au ca obiect activitatile desfasurate de catre entitatile aflate
in subordinea Ministerului Finantelor, impreuna cu personal al structurilor
cu atributii de control intern/administrativ, asigurand coordonarea acestor
actiuni;

poate solicita structurilor cu atributii de control intern/administrativ, din
cadrul entitatilor aflate in subordinea/sub autoritatea/in administrarea

Ministerului Finantelor, informatii in legatura cu actiunile de control,

acestora;




15. utilizeaza sistemele informatice gestionate la nivelul Ministerului
Finantelor, conform competentelor legale, in vederea obtinerii de
informatii relevante realizarii obiectului de activitate;

16. elaboreaza proceduri/metodologii de lucru necesare desfasurarii
activitatilor proprii;

17. indeplineste orice alte sarcini, in baza mandatului dat de ministrul

finantelor.







